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節目を迎え社内外への発信の場へ

企業の〇周年を迎えて、企業の歴史を振り返り次のステージへの出発点に。

社員はもちろん、顧客・取引先・地域社会への「ありがとう」を伝える場へ。

社外からの評価を実感することで、社内エンゲージメントも強化へ。

周年イベントを広報発信することで、企業イメージや信頼感の醸成へ。
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コンセプト・目的

これまでも、これから
も“人”が価値。  

周年の節目に、今までの歴史を振り返り、

参加者全員で歴史をつなぎ創造する場。

人にスポットを置き、表彰や未来への施策を共
有する場。

理念・企業文化の再共有と新たな世代への

文化継承の場
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企画全体案　　
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13:00~13:30 開場

13:30~13:45 代表挨拶

13:45~14:15 歴史を振り返り

14:15~14:45 レジェンド討論

14:45~15:00 休憩

15:00~15:30 アワード表彰式

15:30~16:00 未来への発表

16:00~17:00 未来へのディスカッション

17:00~17:45 次世代への継承の場

17:45~17:55 閉会、写真撮影

18:00～20:00 懇親会

会場準備等によって異なります



実施までの流れ
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3か月前 2か月前 4週間前 2週間前 1週間前 本
番

企業の理念
や企業文化
合わせて、
コンテンツの
提案を行い
ます

コンテンツの
中身を詰め
ていきます。

情報提供 参加者の選定 内容精査
アワード準備

リハーサル
最終確認

参加者の選定

内容のすり
合わせ、
時間調整

最終調整リハーサル
役割確定



コンテンツ詳細

勤続年数が長い社員や役員をが中心となって

トークテーマに沿って歴史を話してもらいます。

テーマ例

歴史が変わったと思う制度や出来事

10年で何が変化したのか？
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レジェンド討論



コンテンツ詳細

これまで支えて貢献した社員を表彰する場。

企業理念とバリューの見える化で、社員のモチベーションアッ
プ。

過去への賞賛から未来への期待へ。

表彰例

理念の体現賞

新人賞
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アワード表彰式



コンテンツ詳細

先輩社員から、新人への意思共有と

新人の決表明の場へ。

新たなプロジェクトが発生する場合は、

目玉として発表の場へ
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次世代への継承の場



コンテンツ詳細

歴史や、理念、戦略などを中心に

全社員で深めたいことをディスカッションと発表する。

話し合うことで、ぜんしゃいんで深めることができます。

テーマ例

理念/ビジョンが体現している状態とは？

未来へつなぎたい企業文化は？
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ディスカッション



コンテンツ詳細

人をベースに会社の歴史を振り返りませんか？

今は、役職についている人の新人から昇給していくエピソード
や、苦労下敷きがあったからこそ今につながっている。

そんなエピソードを社員同士創りあげ、全社で共有していく。

今と昔を比べながらのパネルディスカッションも。
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人にスポットを当てた発表



コンテンツ詳細

本編でたくさん学びを得てほかの社員へのついても知り合うこ
とができたので、懇親会でさらに社員同士のコミュニケーション
を取れる時間を確保。

お酒と食事を用意し、感想共有や簡単なチームビルディングも
本編と違う席で実施

チームビルディング例

社員クイズ等
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懇親会



必要機材

スピーカー、ミキサー等音響一式

プロジェクター（人数と会場により大きさ変動）

スクリーン（もしくはモニター）

ケーブル、マイク等

録画・配信もするのであれば

カメラ、配信PC、等
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基本料金案　　 100名イメージ
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イベント21にお任せコース
会場手配のみお願いします。

スライド作成はお客様にて。

食事手配は別途承ります

企画料

（台本・スライド等作成） 1 式 200000 200000

ディレクター 1 名 70000 70000

AD 1 名 50000 50000

テクニカルスタッフ 2 名 60000 120000

運営スタッフ 2 名 35000 70000

司会者 1 名 70000 70000

音響、スライド機材費 1 式 150000 150000

設営撤去費 1 式 50000 50000

合計 780000

企画料（台本作成） 1 式 150000 150000

ディレクター 1 名 70000 70000

AD 1 名 50000 50000

テクニカルスタッフ 2 名 60000 120000

運営スタッフ 2 名 35000 70000

司会者 1 名 70000 70000

音響、スライド機材費 1 式 150000 150000

設営撤去費 1 式 50000 50000

合計 730000



基本料金案

お客様自身で、イベント創りも運営し
予算を抑えつつ、イベントを通じて運営メンバーのエンゲー
ジメントを高める。

お客様でやること
機材の準備（会場付属商品可）
必要に応じてスライド作成
運営スタッフ2名程度（アテンドやマイクランナー）

食事手配は別途承ります

企画料

（台本・スライド等作成） 1 式 150000 150000

ディレクター 1 名 70000 70000

テクニカルスタッフ 2 名 60000 120000

司会者 1 名 70000 70000

合計 410000



イベント21会社概要

経営理念：you happy, we happy!

設立：1991年4月25日

代表：中野愛一郎

社員数：181名

拠点数：奈良・東京をはじめ全国26拠点展開

売上高 21.1億円　（グループ合計）

資本金 2,700万円　（グループ合計）

事業内容：ハッピークリエイト業

(イベント用品レンタル、イベント会場の設営・装飾・施工、イベント企画・運営・手
配、看板制作及び販売、ノベルティ及びイベント用品販売、デザイン、日本商品の海外
販売、WEB広告代理店業務)
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